
Datenschutzhinweise gem. Art. 13, 14 und 21 DS-GVO für unsere Bewerber: 

 

Hiermit informieren wir Sie über die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten durch die 

Sinsheimer Glas- und Baubeschlaghandel GmbH und die Ihnen nach den datenschutzrechtlichen 

Regelungen zustehenden Ansprüchen. 

 

1. Wer ist für Datenverarbeitung verantwortlich und an wen kann ich mich wenden? 

Verantwortliche Stelle ist: 

Sinsheimer Glas- und Baubeschlaghandel GmbH 
In der Au 14-16 
74889 Sinsheim 
Telefon: +49 7261 687-03 
Telefax: +49 7261 687 126 
E-Mail: info(at)snh-glas.de 
 

Den Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter: 

Sinsheimer Glas- und Baubeschlaghandel GmbH 
Datenschutzbeauftragter 
In der Au 14-16 
74889 Sinsheim 
Telefon: +49 7261 687-03 
Telefax: +49 7261 687 126 
E-Mail: datenschutz(at)snh-glas.de 
 

 

2. Welche Quellen und Daten nutzen wir? 

Wir verarbeiten personenbezogene Daten, die wir von Ihnen im Rahmen des Bewerbungsprozesses 

erhalten haben. Ausschließlich nach vorheriger Einwilligung ist es möglich, dass zusätzliche 

Referenzen eingeholt werden. 

Relevante personenbezogene Daten können insbesondere sein: 

 Name des Bewerbers 

 Anschrift 

 Telefon 

 Mail-Adresse 

 Bewerbungsunterlagen (wie Z.B. Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) 

 

3. Auf welcher Rechtsgrundlage verarbeiten wir Daten? 

Wir verarbeiten die vorab genannten personenbezogenen Daten in Einklang mit den Bestimmungen 

der Europäischen Datenschutz Grundverordnung (DS-GVO) und dem Bundesdatenschutzgesetz 

(BDSG): 



3.1 Aufgrund Ihrer Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 a) DS-GVO) 

Soweit Sie uns eine Einwilligung zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten für bestimmte 

Zwecke erteilt haben ist die Rechtmäßigkeit der Verarbeitung auf Basis Ihrer Einwilligung gegeben. 

Diese Einwilligung können Sie jederzeit widerrufen. Der Widerruf wirkt für die Zukunft, Verarbeitung 

die vor dem Widerruf erfolgt sind, sind hiervon nicht betroffen und bleiben rechtmäßig. 

 

3.2 Im Rahmen der Interessenabwägung (Art. 6 Abs. 1 f) DS-GVO) 

Ihre Daten verarbeiten wir über die eigentliche Erfüllung des Bewerbungsprozesses hinaus, wenn es 

erforderlich ist, um berechtigte Interessen von uns oder Dritten zu wahren, z.B. 

 Geltendmachung von rechtlichen Ansprüchen und Verteidigung bei rechtlichen Streitigkeiten 

 Gewährleistung der IT-Sicherheit und des IT-Betriebs 

 Verhinderung und Aufklärung von Straftaten 

 Videoüberwachung zur Wahrnehmung des Hausrechts bzw. zur Sicherung von Beweismitteln 

bei Straftaten 

 Maßnahmen zur Gebäude- und Anlagensicherheit (z.B. Zutrittskontrollen) 

 Maßnahmen zur Sicherstellung des Hausrechts 

 

 

4. Wer bekommt meine Daten? 

Innerhalb der Sinsheimer Glas- und Baubeschlaghandel GmbH erhalten der Vorgesetze oder die 

Vorgesetzten der ausgeschriebenen Stelle die personenbezogenen Daten. Eine Weitergabe der Daten 

an externe Stellen erfolgt an: 

 Alfred Bohn GmbH & Co. KG, Sinsheim (Gesellschaft innerhalb der Unternehmensgruppe 

Alfred Bohn) zur Abwicklung des zentralen Personalwesens 

 IT-Dienstleister (ausgelagerte Dienstleistungen; Notwendigkeit der Fernwartung) 

 Abfallunternehmen im Bereich Aktenvernichtung 

 Rechtsanwälte zur Wahrung unserer Interessen 

 Sämtliche externe Dritte, für die Sie uns hierfür eine Einwilligung erteilt haben 

Die an externe Stellen übermittelten Daten unterliegen dort den gleichen Sicherheitsstandards wie 

bei uns.  

Wir werden Ihre Daten darüber hinaus nicht an Dritte weitergeben. 

 

5. Wie lange werden die Daten gespeichert? 

Bewerbungsunterlagen bzw. sonstige im Zusammenhang mit Bewerbungen stehende 

personenbezogenen Daten werden drei Monate nach Beendigung des Bewerbungsprozesses 

gelöscht, es sei denn Sie erteilen uns eine anderslautende Einwilligung. Sollte es zu einem 

Arbeitsverhältnis kommen gelten abweichende Aufbewahrungsfristen, über die gesondert informiert 

wird. 

 



6. Datenübermittlung an ein Drittland 

Datenübermittlungen an ein Drittland, also Staaten außerhalb des Europäischen Wirtschaftsraums – 

EWR, finden nicht statt. 

 

7. Welche Datenschutzrechte habe ich? 

Sie haben uns gegenüber ein 

 Recht auf Auskunft über Ihre personenbezogenen Daten nach Art. 15 DS-GVO, sowie unter 

bestimmten Voraussetzungen 

 ein Berichtigungsrecht nach Art. 16 DS-GVO, wenn Ihre personenbezogenen Daten fehlerhaft 

sein sollten oder 

 ein Recht auf Löschung nach Art. 17 DS-GVO wenn der Löschung u.a. keine gesetzlichen 

Aufbewahrungspflichten entgegenstehen oder 

 ein Recht auf Einschränkung der Verarbeitung nach Art. 18 DS-GVO oder 

 ein Recht auf Widerspruch der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten und 

 das Recht auf Datenübertragbarkeit gemäß Art. 20 DS-GVO, also das recht Ihre Daten in 

einem strukturierten, gängigen und maschinenlesbaren Format zu erhalten und sie einem 

Dritten zu übermitteln. 

 

Darüber hinaus steht Ihnen ein Beschwerderecht bei einer Datenschutzaufsichtsbehörde zu (Art. 77 

DS-GVO). Diese können Sie an die für uns zuständige Datenschutzaufsichtsbehörde richten: 

Der Landesbeauftragte für den Datenschutz in Baden-Württemberg 
Königsstraße 10a 
70193 Stuttgart 
Telefon: +49 711 615541-0 
 
 

8. Besteht für mich eine Pflicht zur Bereitstellung von Daten? 

Die Bereitstellung von personenbezogenen Daten erfolgt ausschließlich auf freiwilliger Basis. Ohne 

diese Daten ist jedoch eine Durchführung des Bewerbungsprozesses nicht möglich. 

 

9. Gibt es eine automatisierte Entscheidungsfindung im Einzelfall (einschließlich Profiling)? 

Zur Durchführung des Bewerbungsprozesses nutzen wir grundsätzlich keine vollautomatisierte 

Entscheidungsfindung einschließlich Profiling gemäß Art. 22 DS-GVO.  

 

 

 

 

 

 



Informationen über Ihr Widerspruchsrecht nach Art. 21 DS-GVO 

 

1. Einzelfallbezogenes Widerspruchsrecht 

Sie haben das Recht aus Gründen, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben, jederzeit gegen 

die Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten, die aufgrund von Art. 6 Abs. 1 f) DS-

GVO (Datenverarbeitung auf der Grundlage einer Interessenabwägung) erfolgt, Widerspruch 

einzulegen. 

Legen Sie Widerspruch ein, werden wir Ihre personenbezogenen Daten nicht mehr verarbeiten, es 

sei denn, wir können zwingende schutzwürdige Gründe für die Verarbeitung nachweisen, die Ihre 

Interessen, Rechte und Freiheiten überwiegen, oder die Verarbeitung dient der Geltendmachung, 

Ausübung oder Verteidigung von Rechtsansprüchen. 

 

Ihren Widerspruch können Sie richten an: 

Sinsheimer Glas- und Baubeschlaghandel GmbH 
In der Au 14-16 
74889 Sinsheim 
Telefax: +49 7261 687 126 
E-Mail: info(at)snh-glas.de 
 

 


